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Muhu Lasteaia pohimaarus

Vastu voetud 14.10.2021 nr 61

Maérus antakse kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 35 1g 2 ja koolieelse lasteasutuse seaduse § 9 alusel.
§ 1. Uldsitted

(1) Muhu Lasteaed (edaspidi lasteaed), asukohaga Hariduse/1, Liiva kiila, Muhu vald, Saare maakond, on
koolieast noorematele lastele hoidu ja alushariduse omandamist voimaldav dppeasutus.

(2) Lasteaed on Muhu Vallavolikogu (edaspidi volikogu) otsusega asutatud valla munitsipaalasutus,
mis on registreeritud riigi- ja kohaliku omavalitsuse asutuste riiklikus registris ning tegutseb Haridus-ja
Teadusministeeriumi poolt véljastatud koolitusloa alusel.

(3) Lasteaia pohiiilesanne on lapse ealisi, soolisi, individuaalseid vajadusi ja isedrasusi arvestades:

1) luua voimalused ja tingimused tervikliku isiksuse kujunemiseks, kes on sotsiaalselt tundlik, vaimselt erk,
ennast usaldav, kaasinimesi arvestav ja keskkonda véartustav;

2) hoida ja tugevdada lapse tervist ning soodustada tema emotsionaalset, kdlbelist, sotsiaalset, vaimset ja
kehalist arengut;

3) arendada laste aktiivsust ja loovust.

(4) Lasteaial vdib olla oma nimega siimboolika, mille kooskdlastab vallavalitsus.

(5) Lasteaed juhindub oma tegevuses haridusseadusest, lastekaitseseadusest, koolieelse lasteasutuse seadusest ja
seaduse alusel antud méiérustest, kidesolevast pdhimaérusest, lasteaia arengukavast ning muudest volikogu poolt
antud digusaktidest.

§ 2. Teeninduspiirkond

(1) Lasteaia teeninduspiirkonnaks on Muhu valla haldusterritoorium.

(2) Lasteaed teenindab lapsi véljastpoolt teeninduspiirkonda vastavalt vabade kohtade olemasolule ja koolieelse
lasteasutuse seaduse § 15 lg 3-le.

(3) Laste lasteaeda vastuvdtu ja sealt vdljaarvamise korra kehtestab Muhu Vallavalitsus (edaspidi vallavalitsus).
§ 3. Lasteaia struktuur
(1) Lasteaed on dppeasutus kuni seitsme aastastele lastele.

(2) Lasteaias on sdimeriihm ja lasteaiarithmad. Lasteaia direktor moodustab ja suleb vastavalt vajadusele ja
voimalusele lasteaia rithmi kooskolastatult vallavalitsuse ja hoolekoguga.

(3) Lasteaia rithmad komplekteerib pedagoogide ndukogu ja kinnitab direktor oma késkkirjaga iga Gppeaasta
alguseks.

(4) Lasteaia direktori ettepanekul moodustab vallavalitsus sobitusrithmi, kuhu kuuluvad erivajadustega lapsed
koos teiste lastega.

(5) Vastuvott sobitusrithma toimub haridus-ja teadusministri madrusega kehtestatud korras lapsevanema
kirjaliku avalduse ja ndustamiskomisjoni otsuse alusel.

(6) Laste arvu rithmas méérab koolieelse lasteasutuse seadus.

(7) Lapse arenguks vajalike tingimuste olemasolu korral voib vallavalitsus lasteaia hoolekogu ettepanekul
suurendada laste arvu rithmades seadusega lubatud piires.
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(8) Vastavalt vajadusele ja vdimalustele vivad lasteaeda suvekuudel kasutada ka teiste teeninduspiirkondade
lapsed.

(9) Lasteaia lahtioleku aja ning aastaringse v0i hooajalise tegutsemise otsustab vallavalitsus, lahtudes
hoolekogu ettepanekust.

§ 4. Oppe- ja kasvatuskorraldus
(1) Lasteaia Oppeaasta algab 1. septembril ja kestab 31.augustini.

(2) Lasteaia Oppe- ja kasvatuskorralduse aluseks on lasteaia kinnitatud Sppekava, mille koostamise aluseks on
Vabariigi Valitsuse médrusega kinnitatud koolieelse lasteasutuse riiklik dppekava.

(3) Lasteaia 0ppe- ja kasvatustegevuse alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise korra
kehtestab haridus-ja teadusminister oma méaéirusega.

(4) Lasteaia dppekava koostavad ja arendavad lasteaia pedagoogid koostdds lastevanematega. Oppekava
kinnitab lasteaia direktor pedagoogilise ndukogu ettepanekul, kuulates dra hoolekogu arvamuse.

(5) Lasteaia igapédevategevuse aluseks on lasteaia direktori kinnitatud rithmade tegevus- ja pdevakavad. Laste
ealisi, soolisi ja individuaalseid isedrasusi arvestades ja ldhtudes lasteaia dppekavast koostab iga rithm oma aasta
tegevuskava ja paevakavad.

(6) Oppe- ja kasvatustood juhib ja koordineerib pedagoogiline ndukogu, mille koosseisu kuuluvad kdik lasteaia
pedagoogid.

(7) Lasteaia oppekava ldbinud lapsele annab lasteaed 10petamisel vélja sellekohase tdendi ja
koolivalmiduskaardi.

(8) Lasteaia Oppe- ja kasvatustegevus toimub eesti keeles.

(9) Lasteaial on vilja tootatud hea tava reeglid, mille kiidavad heaks pedagoogiline ndukogu ja hoolekogu ning
kinnitab direktor.

(10) Lasteaed tagab lapse lasteaias viibimise ajal tema ohutuse ja tervise kaitse ning tervise edendamise
vastavalt digusaktide nduetele.

(11) Lasteaia ja kodu vahelise koost66 korraldamiseks toimuvad kord aastas lasteaia rithmade lastevanemate
koosolekud ja lastevanemate iildkoosolek ning igal kevadel viiakse 1dbi arenguvestlused.

(12) Lasteaed voimaldab lastele vajadusel erinevaid tugiteenuseid (eripedagoog, logopeed, psithholoog jne.).

§ 5. Lapse ja vanema oigused ning kohustused

(1) Laps voetakse lasteaeda vastu ja arvatakse sealt vélja vallavalitsuse poolt kehtestatud korras.

(2) Lapse tleviimine tihest rithmast teise toimub lapsevanema, direktori ja rithma dpetaja vahelisel kokkuleppel.

(3) Lapsel on digus:

1) vaimselt ja fuisiliselt tervislikule keskkonnale ja paevakavale;

2) eneseusaldust ja vaimset erksust toetavale tegevusele;

3) pedagoogide igakiilgsele abile ning toetusele alushariduse omandamisel.

(4) Lapsevanemal on digus:

1) tuua last lasteaeda ja viia sealt dra vanemale sobival ajal lasteaia paevakava jargides, kokkuleppel
pedagoogide voi lasteaia direktoriga;

2) nouda vajalike tingimuste loomist laste igakiilgseks arenguks ja kasvamiseks, aidates ise kaasa nende
tingimuste loomisele;

3) tutvuda lasteaia t66d reguleerivate dokumentidega ning saada teavet lasteaia tdokorralduse ja muutuste
kohta maistliku aja jooksul enne muutuste joustumist;

4) osaleda lasteaia t60s, olla valitud hoolekogu liikmeks voi osaleda juhtimises hoolekogu liikmeks volitatud
vanemate kaudu;

5) po6orduda kasvatamist ja dpetamist puudutavate vaidluste lahendamiseks, samuti ettepanckutega,
pedagoogide, hoolekogu vai direktori poole;

6) vastavalt vajadusele abistada lasteaeda.

(5) Lapsevanem on kohustatud:

1) looma lapsele soodsad tingimused arenguks ja alushariduse omandamiseks lasteaias;

2) kinni pidama lasteaia pdevakavast ja lapse tervisekaitse ja tervise edendamise nduetest;

3) informeerima rithma dpetajaid voi direktorit lapse puudumisest haigestumise vdi muude pdhjuste korral;
4) tditma lasteaia kodukorra ndudeid;

5) tasuma lasteaia teenuse ja toitlustuse eest;
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6) lapse abivajaduse ilmnemisel tegema koost6dd lasteaia personaliga ja tugispetsialistidega.
§ 6. Lasteaia tootajad, nende digused ja kohustused

(1) Lasteaia tootajad (edaspidi personal) on pedagoogid, tervishoiutdotaja, lasteaia majandamist tagavad ning
Opetajaid abistavad tootajad.

(2) Personali koosseisu ja todtasud méaidrab lasteaia direktor, vottes aluseks haridus- ja teadusministri miérusega
kinnitatud lasteasutuse personali miinimumkoosseisu, volikogu poolt kehtestatud palgaméédrad ja kinnitatud
eelarve.

(3) Pedagoogide digused:

1) kuuluda lasteaia pedagoogilisse noukogusse;

2) teha ettepanekuid direktorile, hoolekogule ning vallavalitsusele lasteaia Oppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks;

3) anda hinnanguid lasteaia tegevuse kohta;

4) votta osa erialasest tdienddppest.

(4) Pedagoogide kohustused:

1) luua tingimused laste kasvamiseks ja arenemiseks vastastikusel lugupidamisel ning iiksteise mdistmisel laste
ja nende vanematega, samuti hoolitseda laste elu ja tervise eest lasteaias;

2) tagada lasteaias kehtiva Oppe-, tegevus- ja paevakava jérgimine;

3) votta osa lasteaia iildkoosolekutest, riithma lastevanemate koosolekutest, pedagoogilistest ndupidamistest ja
tdita nendel koosolekutel vastuvdetud otsuseid;

4) ndustada lasteaias kidivate laste vanemaid ja teeninduspiirkonnas alaliselt elavate lasteaias mittekdivate laste
vanemaid nende soovil dppe- ja kasvatuskiisimustes;

5) tiita ametijuhendiga kinnitatud ning direktori poolt antud iilesandeid.

(5) Lasteaia tervishoiutdotaja:

1) jalgib laste tervist ldhtudes sotsiaalministri ja Vabariigi Valitsuse médrustega kehtestatud laste tervisekaitse
ja tervise edendamise nduetest ning teavitab lapse tervisehdiretest vanemaid ja perearsti;

2) koostab kehtestatud nduetele vastava lasteaia pdevakava, mille kinnitab direktor;

3) kontrollib laste toitlustamise vastavust kehtivatele nduetele;

4) ndustab lapsevanemaid ja pedagooge laste tervisega seotud kiisimustes, aitab korraldada ja 14bi viia
tervisekasvatusalast t66d rithmades.

(6) Muud tootajad tagavad lasteaia igapdevase toimimise, Opetajate abistamise ja laste toitlustamise.

(7) Personal on kohustatud andma teavet vallavalitsuse ametnikule, kelle pddevusse kuuluvad sotsiaalt6o voi
lastekaitsekiisimused, kui on selgunud, et lapse kodune kasvukeskkond on ebarahuldav vai kui laps on kehalise,
emotsionaalse vOi seksuaalse vidrkohtlemise ohver.

(8) Personalil on keelatud avalikustada kolmandatele isikutele lapselt kuuldud teavet nende perekonna kohta
ja levitada muud eraelu puutumatust kahjustavat infot. Samuti on keelatud jagada kolmandate isikutega asutuse
siseseks kasutamiseks tunnistatud informatsiooni.

(9) Lasteasutuse pedagoogidel ja dpetajaid abistavatel todtajatel on kohustus ldbida esmaabikoolitus.

(10) Lasteaia direktor valib personali vastavalt haridusministri maérusega kehtestatud kvalifikatsiooni
normidele ja koosseisudele, arvestades konkreetseid vajadusi ja lahtudes rithmade komplekteerimisest ning
volikogu poolt kinnitatud eelarvest.

(11) Lasteaia personali tdiendavad digused ja kohustused ning vastutus méairatakse kindlaks to6lepingute,
ametijuhendite ja toé6korraldusreeglitega, mis on kooskolas seaduste ja teiste digusaktidega.

(12) Lasteaia vaba pedagoogilise ametikoha tditmiseks korraldatakse konkurss, mille 1dbiviimise korra kinnitab
hoolekogu lasteaia direktori ettepanekul. Muude vabade ametikohtade tditmisel pole konkurss kohustuslik.

§ 7. Lasteaia juhtimine
(1) Lasteaia t66d juhib direktor, kellega s6lmib, peatab, muudab ja 16petab todlepingu vallavanem.

(2) Direktor on lasteaia seadusjiargne esindaja oma tddlepingu kehtivuse ajal. Direktori draolekul tdidab tema
kohuseid direktori kdskkirjaga méératud isik.

(3) Direktor:
1) tagab lasteaia tulemusliku t66 ja juhib lasteaia tegevust koostdos pedagoogilise ndukogu ja hoolekoguga;
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2) korraldab lasteaia, laste ja pedagoogide andmete kandmise ning digeaegse kinnitamise Eesti Hariduse
Infosiisteemis;

3) annab oma padevuse piires kaskkirju;

4) s0lmib, peatab, muudab ja 1dpetab toolepingud lasteaia personaliga;

5) teeb seaduses ja kidesolevas pShimédruses sitestatud iilesannete tditmiseks tehinguid lasteaia varaga oma
volituste piires digusaktidega kehtestatud korras, kannab vastutust lasteaia vara siilimise ning sihipérase ja
otstarbeka kasutamise eest;

6) vastutab lasteaia eelarveprojekti nduetekohase koostamise eest ja selle esitamise eest vallavalitsusele
vastavalt kehtivale korrale;

7) vastutab lasteaia arengu ning rahaliste vahendite sihipérase ja otstarbeka kasutamise eest;

8) tagab personalile ohutu to6keskkonna, tutvustab tootajatele to6le vormistamisel, samuti tootamise ajal
todkorralduse reeglid, todkaitse ja tuleohutuse ndudeid ja jélgib nende téitmist;

9) korraldab lasteasutuses laste haigestumise ja vigastuste ennetamiseks ja keskkonna ohutuse hindamiseks
riskianaliiiisi, teavitades tulemustest personali, hoolekogu ning vallavalitsust;

10) tootab vélja ja kinnitab sischindamise labiviimise korra, todkorralduse reeglid, kodukorra, ametijuhendid
ning ndustab tdo6tajaid,;

11) kutsub kokku ndupidamisi ja koosolekuid;

12) vastutab lasteaia arengukava koostamise eest;

13) vastutab ja korraldab lasteaia kodulehel avalikustamisele kuuluvate dokumentide kittesaadavuse, avaldatud
info ajakohasuse ja muutustest teavitamise;

14) on aruandekohustuslik lasteaia hoolekogu ja vallavalitsuse ees, andes nimetatud organitele iilevaateid
lasteaia Oppe- ja kasvatustegevusest, majanduslikust seisust ja raha kasutamisest, samuti teavitab kirjalikult
jdrelevalveasutuse tehtud ettekirjutustest. Kokkuvottev aruanne dppeaastast esitatakse nimetatud organitele
kirjalikult iga aasta 15. oktoobriks;

15) tdidab teisi seadustest ja kiesolevast pdhimiérusest tulenevaid iilesandeid.

(4) Direktori vaba ametikoha tditmiseks korraldab vallavalitsus avaliku konkursi. Konkursi tulemused kinnitab
vallavalitsus oma korraldusega.

§ 8. Pedagoogiline ndukogu

(1) Lasteaia pedagoogilise ndukogu moodustavad kdik lasteaia pedagoogid ja selle iilesandeks on lasteaia
Oppe-kasvatustegevuse analiiiisimine ja hinnangute andmine ning direktorile, hoolekogule ja vallavalitsusele
ettepanekute tegemine dOppe- ja kasvatustegevuse parandamiseks.

(2) Pedagoogilise ndukogu t66d koordineerib direktor.

(3) Pedagoogilise ndukogu esindaja osaleb direktori vaba ametikoha téditmiseks korraldatud konkursi komisjoni
to0s ja lasteaia hoolekogu t60s.

§ 9. Lasteaia hoolekogu

(1) Lasteaia hoolekogu (edaspidi hoolekogu) on lasteaia juures alaliselt tegutsev organ, kelle lilesanne on
jélgida, et dppe- ja kasvatustegevus vastaks laste arengule ja huvidele ning teha sellesuunalist koostdod lasteaia
personaliga.

(2) Lasteaia hoolekogusse kuuluvad dpetajate esindaja, iga rithma vanemate esindajad ja valla esindaja.
(3) Opetajate esindaja valitakse pedagoogilise ndukogu koosolekul.

(4) Lapsevanemate esindaja ja tema asendusliige, valitakse lasteaia iga riihma lastevanemate koosolekul
hailetamise teel. Otsustus tehakse poolhéélte enamusega. Asendusliige asendab hoolekogus pdhiliiget viimase
puudumise korral. Asendusliikmel on kdik pohiliikmega vdrdsed digused.

(5) Valla esindaja nimetab hoolekogu koosseisu vallavalitsus.

(6) Hoolekogu koosseisu volitused kehtivad kuni uue koosseisu kinnitamiseni. Direktor esitab hoolekogu
koosseisu vallavalitsusele kinnitamiseks hiljemalt kahe kuu jooksul dppeaasta algusest arvates.

(7) Hoolekogu:

1) kuulab ira direktori aruande lasteaia Oppe- ja kasvatustegevusest ning majandamisest;

2) annab direktorile ja vallavalitsusele soovitusi lasteaia eelarve koostamiseks ja eelarveliste vahendite
otstarbekaks kasutamiseks;

3) teeb direktorile ja vallavalitsusele ettepanekuid lastele soodsa arengukeskkonna tagamiseks;

4) osaleb oma esindaja kaudu lasteaia personali vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursi komisjoni
t00s;

5) osaleb lasteaia arengukava koostamisel ja kiidab selle heaks enne selle 16plikku kinnitamist volikogus;
6) otsustab lasteaia toidupdeva maksumuse;

7) otsustab teisi seadusega voi vallavalitsuse otsusega hoolekogu padevusse antud kiisimusi.

(8) Hoolekogu esindajal on digus:
1) osaleda sdonadigusega lasteaia pedagoogilise ndukogu koosolekul;
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2) osaleda hariduskomisjoni to0s;
3) saada direktorilt ning vallavalitsuselt oma t66ks vajalikku informatsiooni.

(9) Oma t606 korraldamiseks valib hoolekogu oma liikmete hulgast esimehe ja tema asetditja.

(10) Hoolekogu to6vormiks on koosolek, mis toimub vahemalt iiks kord kvartalis hoolekogu esimehe voi
lasteaia direktori ettepanekul.

(11) Hoolekogu korralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees, tema draolekul aseesimees. Hoolekogu
uue koosseisu esimese istungi kutsub kokku lasteaia direktor.

(12) Hoolekogu erakorralise koosoleku kutsub kokku hoolekogu esimees viahemalt poolte hoolekogu liikmete,
lasteaia direktori voi vallavalitsuse ettepanekul.

(13) Hoolekogu on otsustusvoimeline, kui koosolekul osaleb vihemalt pool hoolekogu koosseisust, sealhulgas
esimees vOi aseesimees.

(14) Koosolekul arutamisele tulevate kiisimuste ettevalmistamist ning asjakohaste materjalide eelnevat
tutvustamist hoolekogu liikmetele korraldab hoolekogu esimees, tema draolekul hoolekogu aseesimees.
Koosoleku toimumise aeg ja pdevakord teatatakse hoolekogu liikkmetele kirjalikult vihemalt {iks nddal enne
koosoleku toimumist.

(15) Hoolekogu koosolekutest votab osa lasteaia direktor. Hoolekogu koosolekutest vdivad osa votta hoolekogu
koosseisuvilised isikud hoolekogu esimehe, tema draolekul aseesimehe loal. Teavitus kiilaliste koosolekul
osalemise kohta edastatakse litkmetele koos koosoleku kutse ja materjalidega.

(16) Hoolekogu koosolekud protokollitakse. Protokolli kantakse koosoleku toimumise aeg ja koht, algus-
ja 1dpuaeg, koosoleku juhataja, osavotnud ja puudunud hoolekogu litkmete nimed, koosolekule kutsutud
isikute nimed, kinnitatud paevakord, sdnavotnud isikute nime ja sdnavdtu lithike sisu, vastuvdetud otsused ja
ettepanekud, protokollija nimi, hoolekogu esimehe, tema draolekul aseesimehe ja protokollija allkirjad.

(17) Otsuste vastuvdtmisel ja ettepanekute tegemisel on igal hoolekogu liikkmel digus avaldada oma arvamust.
Otsused voetakse vastu tildjuhul avalikul hddletamisel, hoolekogu otsusel voib héddletamine olla salajane.
Hoolekogu otsused voetakse vastu lihthdilteenamusega. Poolt-ja vastuhéélte vordse arvu korral on otsustavaks
hoolekogu esimehe, tema draolekul aseesimehe haal.

(18) Hoolekogu poolt vastu voetud otsused on avalikud ning kdigil asjast huvitatud isikutel on digus nendega
lasteaias tutvuda. Hoolekogu otsuste tditmist korraldab lasteaia direktor.

(19) Hoolekogu koosoleku protokollid koos muude hoolekogu tddsse puutuvate materjalidega siilitatakse
lasteaias iihistel alustel muude dokumentidega.

(20) Hoolekogu annab oma todst aru iiks kord aastas lastevanemate iildkoosolekule ja vallavalitsusele. Aruanne
esitatakse hiljemalt 15.oktoobriks ja see kajastab dppeaasta jooksul tehtud t66d.

§ 10. Sisehindamine

(1) Lasteaias viiakse 1dbi sisehindamist. Sisechindamine on pidev protsess, mille eesmérk on tagada laste arengut
toetavad tingimused ja lasteasutuse jérjepidev areng. Sisehindamisel analiiiisitakse dppe- ja kasvatustegevust ja
juhtimist ning hinnatakse nende tulemuslikkust. Sisehindamise iiks osa on riskianaliiiisist ja on aluseks lasteaia
arengukava koostamisel.

(2) Lasteaia sisehindamise ldbiviimise korra kehtestab lasteaia direktor.

(3) Lasteaed koostab sisehindamise aruande vdhemalt iiks kord kolme dppeaasta jooksul. Aruandes tuuakse
vilja lasteaia tegevuse tugevused ja parendusvaldkonnad, millest ldhtuvalt koostatakse lasteaia arengukava
tegevuskava.

(4) Sisehindamise aruanne kooskodlastatakse lasteaia hoolekoguga ja vallavalitsusega. Sisehindamise aruande
kinnitab lasteaia direktor.

§ 11. Arengukava

(1) Lasteaia jarjepideva arengu tagamiseks koostab lasteaed koostods hoolekogu ja pedagoogilise ndukoguga
lasteaia arengukava.

(2) Arengukavas médératakse:
1) lasteaia arenduse pdhisuunad ja —valdkonnad;
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2) tegevuskava vihemalt kolmeks eelseisvaks eelarveaastaks;
3) arengukava uuendamise kord.

(3) Lasteaia arengukava koostamisel arvestatakse lasteaias ldbiviidud sisehindamise aruandes viljatoodud
lasteaia tegevuse tugevuste ja parendusvaldkondade ning lasteaia keskkonna riskianaliiiisiga.

(4) Pedagoogilisele ndukogu ja hoolekogu poolt heaks kiidetud arengukava eelndu edastatakse vallavalitsusele
heakskiitmiseks, heakskiidetud arengukava eelndu suunatakse avalikustamisele.

(5) Lasteaia arengukava eelndu avalikustatakse lasteaia ja valla veebilehel vihemalt kaheks nédalaks.

(6) Avalikustamisel esitatud ettepanekud vaadatakse 14bi ja esitatakse omapoolsete seisukohtadega volikogule
kinnitamiseks.

(7) Lasteaia arengukava kinnitab volikogu. Lasteaia arengukava avalikustatakse vastavalt kehtivale korrale.
§ 12. Vara, finantseerimine ja aruandlus
(1) Lasteaed valdab, kasutab ja kdsutab oma vara vastavalt volikogu poolt kehtestatud korrale.

(2) Lasteaia vara moodustavad talle Muhu valla poolt sihtotstarbeliseks kasutamiseks ja valdamiseks antud
maa, hooned, rajatised, seadmed, inventar ja muu vara. Vara kasutamist kontrollib vallavalitsus.

(3) Lasteaial on oma eelarve, mille kinnitab volikogu Muhu valla eelarve koosseisus.

(4) Lasteaia tuludeks on vahendid valla eelarvest, projektidest, lastevanematelt ja annetused juriidilistelt ning
futisilistelt isikutelt.

(5) Koosk®dlastatult vallavalitsusega ja kohalikest vajadustest ldhtuvalt voib lasteaed osutada tasulisi teenuseid
(ruumide iilirimine, vajadusel mitte lasteaialaste paevahoid). Teenuste hinnakirjad kinnitab vallavalitsus lasteaia
direktori ettepanekul.

(6) Lasteaed voib oma pohimédirusest tulenevate iilesannete tditmiseks teostada tehinguid ja sdlmida lepinguid
fiitisiliste ja juriidiliste isikutega vallavalitsuse volitusel ja volikogu kehtestatud korras.

(7) Lasteaia kulude katmisel osalevad teised omavalitsused proportsionaalselt nende haldusterritooriumil
elavate selles lasteasutuses kéivate laste arvuga.

(8) Lasteaed esitab oma tegevuse kohta statistilisi aruandeid digusaktides kehtestatud korras ja tidhtaegadel.
Lasteaia raamatupidamist ja raamatupidamisalaseid aruandeid korraldab vallavalitsus.

§ 13. Haldusjiirelevalve ja dokumendihaldus

(1) Haldusjdrelevalvet lasteaia dppe- ja kasvatustegevuse ning selle kvaliteedi ja tulemuslikkuse iile teostab
Haridus- ja Teadusministeerium.

(2) Haldusjérelevalve tulemusel tehtud ettekirjutuse taitmata jatmisel rakendatav sunniraha tasumine toimub
lasteaia eclarvest.

(3) Teenistuslikku jarelevalvet lasteaia ja direktori tegevuse seaduslikkuse ja otstarbekuse iile algatab ja teostab
vallavalitsus.

(4) Lasteaia dokumentatsiooni peetakse haridus- ja teadusministri madirusega kehtestatud korras.
§ 14. Lasteaia tegevuse iimberkorraldamine ja lopetamine

(1) Lasteaia tegevuse limberkorraldamise v3i tegevuse 1dpetamise otsustab volikogu, otsuse tditmist korraldab
vallavalitsus.

(2) Lasteaia iimberkorraldamise voi tegevuse 10petamise otsus tehakse arvestusega, et iimberkorraldamise
voi tegevuse 10petamise téhtaja saabumise ette jadb vihemalt viie kuu pikkune teavitamise aeg. Otsusest
teavitatakse kirjalikult Haridus-ja Teadusministeeriumi, lasteasutust ja vanemaid.

§ 15. Midruse Kinnitamine ja muutmine

(1) Lasteaia pdhiméairuse ja selle muudatused kinnitab volikogu.

(2) Méirus ja selle muudatused esitatakse enne kinnitamist arvamuse andmiseks lasteaia hoolekogule,
pedagoogilisele ndukogule ja hariduskomisjonile.
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§ 16. Loppsitted

(1) Tunnistada kehtetuks Muhu Vallavolikogu 19.06.2017. a médrus nr 67 "Muhu Lasteaia pohiméaéruse
kinnitamine".

(2) Médérus joustub seaduses sétestatud korras.

Ain Saaremaéel
Volikogu esimees
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